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R erengertians Decision Suppors

SYSIEMNIDSS
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Suatu sistem yang membantu manajer
/ membuat keputusan untuk memecahkan |
masalah sémi terstruktur yang dabat
meningka}tka efektivitas pengambilan
keputusan '
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- 1. Laporan Perié)dg/da?ﬁléhusus | \\v/

2. Model Matematika e Y
e D 5 Model Statis al(au dlnamls\ ' f
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¢ “Pengertian GROUP DECISION
B /5 UPPOR T SYSTEM (GDSS)

Suatu sistem berbasis komputer yang
mendukung kelompok orang yang, terlibat
dalam suatu tugas atau tujuan bersama
yang berkontribusi pada pemecahan
masalah dengan menyediakan suatu
pengaturanyang mendukung

komunikasi:
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Hardware

Input/output device
Communication line
Common screen
Processor

People

Group members
Group facilitator

Software

Application Prog.
User interface
Database

Model base

Procedures

Methods used in
meetings
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1. Perangkat unak/tukar pikiran. S
2. Perangkat lunak pemberian nilai.dan .
Ve permgkat alternat; \ (
3. Perangkat lunak pencapaian
konsens 2

4, Perang an kelompok




ERAINNDSSIGINE

keputusan yang lébih baik. Keputusan
yang lebih baik adalah keputusan-yang
/ efektif dalam memecahkan masalah. |

e GDSS diéunakan untuk mengidentifikasi
lebih bziw if pemecahan
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MENEL Jkung S

/’"l

~ Para Manajer méngé%é?fmkerjaah N\
mereka dengan strategi tiga tahap:

a1 Menetgpkan agenda \ | ;‘
2. Membangun Jaringan
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